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ก่อนเข้าระเบียบวาระการประชุม 
           ขอน้อมอัญเชิญพระบรมราโชวาทและพระราชดำรัสพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ความ
ตอนหนึ่งในพระราชดำรัสเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ 2532  
           “ความสามัคคีปรองดองเป็นอันเดียวกัน กับความรักใคร่เผื่อแผ่ช่วยเหลือกันฉันญาติพ่ีน้อง สองประการนี้ 
คือคุณลักษณะสำคัญของไทย พี่ช่วยให้ชาติบ้าน เมืองอยู่รอดเป็นอิสระ และเจริญมั่นคง มาตั้งแต่อดีตจนถึง
ปัจจุบัน” 
 
เริ่มประชุมเวลา  09.30  น.  

 
ผู้มาประชุม 

1. นายกวี   ดำพลับ   เกษตรอำเภอท่าฉาง   ประธาน 
2. นายสาวิตร ชุมจินดา   นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรชำนาญการ 
3. นางสาวมลฤดี  สวัสดี                    นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรชำนาญการ 
4. นางสาวพิชชารีย์  ตันวราวุฒกิูล นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 
5. นางสาวจีรนุช  เกลี้ยงสงค์  นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 
6. นายธวัช  วรรณดี   นักวิชาการส่งเสริมการเกษตร 
7. นายวินัย  วิชิตแย้ม   พนักงานทั่วไป 
8. นางสาวเพ็ญศรี  เลื่องสุนทร  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  เลขานุการ 
9. นางจิตรลดา เกื้อกูลสงค์   เจ้าพนักงานธุรการ      ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
ผู้ไม่มาประชุม  

- ไม่มี 
 
ระเบียบวาระการประชุมที่ 1   เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
ผลจากการประชุมหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
1.1  การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรกรณียุบสภา 
      เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2566 ได้กำหนดวันเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรในวันที่ 14 พฤษภาคม 2566 
โดยได้มีการกำหนดให้มีการเลือกตั้งล่วงหน้าในวันที่ 7 พฤษภาคม 2566 ซึ่งจะต้องลงทะเบียนเพ่ือขอใช้สิทธิ
ล่วงหน้าตั้งแต่วันที่ 25 มีนาคม – 9 เมษายน 2566 ผ่านระบบออนไลน์ 
1.2 การรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ ประจำปี พ.ศ.2566 
      ผูว้่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้ย้ำเตือนให้ผู้ที่ต้องเดินทางช่วงเทศกาลสงกรานต์จะต้องเดินทางด้วยความ
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ระมัดระวังเป็นพิเศษ ซึ่งในช่วงเทศกาลปีใหม่ที่ผ่านมาจังหวัดสุราษฎร์ธานีการเกิดอุบัติติดเป็นอันดับต้นๆ ของ
ประเทศ และหากเจอการตั้งด่านตรวจก็ขอให้ความร่วมมือแก่เจ้าหน้าที่ด้วย 
1.3 การจัดกิจกรรม Summet time พิพิธภัณฑ์ธรณีวิทยาพุนพิน   
       พิพิธภัณฑ์มีทางเข้าออก 2 ทาง คือ ทาง จส.2 อำเภอพุนพิน อยู่ด้านหลังสำนักงานเกษตรอำเภอพุนพิน 
และทางสำนักงานพิสูจน์หลักฐานจังหวัดสุราษฎร์ธานี อำเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี  ซึ่งพิพิธภัณฑ์จะเปิด
เฉพาะวันพฤหัสบดี และวันศุกร์ สามารถเข้าชมฟรีได้ตั้งแต่วันที่ 7 เมษายน – 12 พฤษภาคม 2566 
1.4 โครงการลดการใช้พลังงานในภาครัฐ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-2566 
       จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีเป้าหมายให้ลดการใช้พลังงาน 20% ซึ่งที่ผ่านมามีหน่วยงานที่เข้าไปบันทึกข้อมูลมี
การบันทึกไม่ครบถ้วน ทำให้ระบบของพลังงานจังหวัดสุราษฎร์ธานีไม่สามารถประมวลผลได้ จึงขอความร่วมมือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องบันทึกข้อมูลให้ครบด้วย 
ผลจากการประชุมคณะทำงานคณะกรรมการขับเคลื่อนด้านการเกษตรระดับจังหวัด Single command 
Province 
1.5 สถานการณ์สินค้าเกษตรสำคัญท่ีอยู่ในระบบมี 7 ชนิด  
     ได้แก่ ปาล์มน้ำมัน ยางพารา ทุเรียน มังคุด เงาะ ลองกอง มะพร้าว ภาพรวมเนื้อที่ยืนต้นปาล์มน้ำมันเพ่ิมข้ึน 
1.7% ประมาณ 140,000 ไร่ ยางพาราลดลงจาก 229,000 ไร่ เหลือ 223,000 ไร ่ลดลง 2.6% ทุเรียน 
เพ่ิมข้ึน 14% มังคุดลดลง 7% เงาะ 25,000 ไร่ เหลือ 22,000 ไร่ ลดลง 11% ลองกอง ลดลง 28% จาก 
9,000 ไร่ เหลือ 6,800 ไร่ มะพร้าวลดลงเล็กน้อย 
1.6 การประชาสัมพันธ์การเก็บเกี่ยวมะพร้าวโดยไม่ใช้แรงงานลิง  
      กรมวิชาการเกษตรมีการมีการดำเนินงานสร้างการรับรู้ว่าจะดำเนินการตรวจประเมินการใช้แรงงานลิงใน
แปลงเกษตรกรที่ได้รับ GAP มะพร้าวเป็นลำดับแรกเพ่ือสร้างภาพลักษณ์ให้มีความน่าเชื่อถือ ลดภาพลักษณ์ด้าน
การทารุณสัตว์ โดยจะลงพ้ืนที่อำเภอเกาะพะงัน และจะสำรวจพื้นที่ปลูกมะพร้าวที่มีอายุ 50 ปีขึ้นไป เพื่อวางแผน
สนับสนุนในการปลูกทดแทนและกรมวิชาการเกษตรจะร่วมมือกับกลุ่มผู้ผลิตรับสมัครเกษตรกรเข้าร่วมโครงการนำ
ร่องกับกรมวิชาการเกษตรจะพัฒนาเครื่องมือในการเก็บเกี่ยวมะพร้าว 
1.7 การควบคุมมาตรฐานทุเรียนส่งออก 
      จะมีการตรวจมาตรฐานทุเรียนส่งออก และการแก้ไขปัญหาทุเรียนด้อยคุณภาพและการสวมสิทธิ์ GAP ของ
เกษตรกรเพ่ือส่งออกทุเรียนของไทย ปี 2566 โดยมีหน่วยงานที่เก่ียวข้องโดยหลักๆ คือ กรมวิชาการเกษตร จะมี
การตรวจก่อนตัด โดยจะขอความร่วมมือมายังกรมส่งเสริมการเกษตร กรมปศุสัตว์ และกรมประมง จะมีการ
ประชุมชี้แจงในวันที่ 5 เมษายน 2566 
1.8 แผนการขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรระดับอำเภอ 
      อำเภอสามารถแจ้งมายังจังหวัดได้ทุกอำเภอ โดยจังหวัดจะนำเข้าวาระที่ประชุม การประชุมคณะทำงาน
ขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรระดับจังหวัดจะเชื่อมโยงกับคณะทำงานขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรระดับอำเภอ 
1.9 การประมาณการเศรษฐกิจด้วยวิธี Management Chart 
      ซึ่งเป็นของคลังจังหวัดจะมีการประชุมทุก 3 เดือน โดยภาพรวมเศรษฐกิจของจังหวัดสุราษฎร์ธานีมีผลิตภัณฑ์
มวลรวมระดับจังหวัด GPP จะมีการประมาณการและมีการสำรวจ ปี 2565 เศรษฐกิจของจังหวัดสุราษฎร์ธานี
มูลค่ารายได้ที่เข้าจังหวัดประมาณ 178,385,000,000 บาท โดยแบ่งเป็นภาคบริการและภาคท่องเที่ยว 
57.77% ภาคเกษตร 23.80% ภาคอุตสาหกรรม 18.43% ซึ่งรองผู้ว่าราชการจังหวัด นายชูศักดิ์ รู้ยิ่ง ได้กำชับ
ให้ดูแลเรื่องคุณภาพทุเรียนให้ผู้เกี่ยวข้องมีการประชาสัมพันธ์ให้มีการดูแลการป้องกันการตัดและการจำหน่าย
ทุเรียนอ่อน เพราะจะส่งผลกระทบต่อการบริโภคภายในประเทศ รวมทั้งเรื่องคุณภาพของปาล์มน้ำมัน ให้ตัดปาล์ม
น้ำมันที่สุก สด ไม่รดน้ำมีเปอร์เซ็นต์น้ำมันอยู่ที่ 18% 
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1.10 การกำชับให้ใช้มาตรการทางการบริหารแก่ข้าราชการที่มีพฤติการณ์เข้าข่ายกระทำผิดวินัยอย่าง
ร้ายแรง 
        ด้วยสำนักงาน ก.พ. ได้มีหนังสือที่ นร 1011/ว 4 ลงวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2566 เรื่อง กำชับให้ใช้
มาตรการทางการบริหารแก่ข้าราชการที่มีพฤติการณ์เข้าข่ายกระทำผิดวินัยอย่างร้ายแรงให้ถือเป็นหน้าที่ของ
ผู้บังคับบัญชาที่จะต้องเร่งรัดดำเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริงและพิจารณาดำเนินการทางวินัยโดยเร็วด้วยการนำ
มาตรการทางการบริหารมาใช้เป็นเครื่องมือในการดำเนินการ โดยกำชับให้ผู้บังคับบัญชาเร่งรัดดำเนินการให้แล้ว
เสร็จโดยเร็ว หากผู้บังคับบัญชาละเลยไม่ปฏิบัติหรือปฏิบัติหน้าที่โดยไม่สุจริต ให้ถือว่าผู้นั้นกระทำผิดวินัยและได้
แจ้งแนวทางการใช้มาตรการทางการบริหารแก่ข้าราชการที่มีพฤติการณ์เข้าข่ายกระทำผิดวินัยอย่างร้ายแรง ให้
หัวหน้าส่วนราชการทราบและถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังกล่าว  
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มติที่ประชุม รับทราบ  
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ระเบียบวาระการประชุมที่ 2     เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว                       
ประธาน   เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมสำนักงานฯ  
                               ครัง้ที่ 5/2566  วันอังคารที่ 7 เดือนมีนาคม พ.ศ.2566 
มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมสำนักงาน 
                               ครัง้ที่ 5/2566  วันอังคารที่ 7  เดือนมีนาคม พ.ศ.2566 

 
ระเบียบวาระการประชุมที่ 3    เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
3.1 มาตรการเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
      - มาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2566 กรมส่งเสริมการเกษตร 
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3.2 หลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติการเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายและเบิกจ่ายงบประมาณของจังหวัดสุราษฎร์
ธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
       ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 27 กันยายน 2565 รับทราบ มาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณและ
การใช้จ่ายภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพ่ือใช้เป็นแนวทางให้หน่วยรับงบประมาณดำเนินการให้
สอดคล้องกับเป้าหมายในภาพรวมของประเทศ ดังนี้ 
     1.1 กำหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เป็นรายไตร
มาส ทั้งงบรายจ่ายภาพรวม รายจ่ายประจำ และรายจ่ายลงทุน 

หน่วย :  ร้อยละ 
 

รายการ 
ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที ่4 

เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย 
รายจ่ายภาพรวม 32.00 34.08 52.00 56.24 75.00 81.74 93.00 100.00 
รายจ่ายประจำ 35.00 35.33 55.00 55.78 80.00 81.76 98.00 100.00 
รายจ่ายลงทุน 19.00 28.96 39.00 58.15 57.00 81.65 78.00 100.00 
     1.2 เงินกันไว้เบิกเหลื่อมปีของปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ให้เร่งรัดการเบิกจ่ายเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี ให้
สามารถเบิกจ่ายอย่างมีนัยสำคัญได้ภายในไตรมาสที่ 1 ของปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยเฉพาะในส่วนของ
รายจ่ายที่ก่อหนี้ผูกพันแล้ว สำหรับเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปีที่อยู่ระหว่างดำเนินกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างแล้ว ให้
เร่งรัดการก่อหนี้และเบิกจ่ายโดยเร็ว 
     1.3 หน่วยรับงบประมาณดำเนินการตามหนังสือสำนักงบประมาณ ด่วนที่สุด ที่ นร 0702/ว 180 ลงวันที่ 5 
กันยายน 2565 เรื่อง การจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณและการอนุมัติเงินจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
     1.4 การเบิกจ่ายโครงการภายใต้ พ.ร.ก. COVID-19 พ.ศ.2563 และ พ.ร.ก. COVID-19 เพ่ิมเติม พ.ศ.
2564 ให้หน่วยงานเจ้าของโครงการเร่งดำเนินโครงการและเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่ได้รับ
อนุมัติจากคณะรัฐมนตรี สำหรับโครงการที่คณะกรรมการกลั่นกรองการใช้จ่ายเงินกู้ (คกง.) เห็นชอบให้ยกเลิก 
ควรเร่งคืนกรอบวงเงินเหลือจ่าย เพื่อให้กระทรวงการคลังสามารถสรุปกรอบวงเงินคงเหลือ และนำมาบริหาร
จัดการเงินกู้ให้มีประสิทธิภาพสูงสุดต่อไป 
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จังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้กำหนดหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติการเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายและเบิก จ่ายเงิน
งบประมาณของจังหวัดสุราษฎร์ธานี เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล ขอให้หน่วยงาน
ที่ได้รับงบประมาณจากต้นสังกัด งบจังหวัด งบกลุ่มจังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้รับงบอุดหนุนเฉพาะกิจ 
องค์กรปกครองส่วนถิ่นที่เป็นหน่วยรับงบประมาณจากสำนักงบประมาณ ถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่จังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี กำหนดโดยเคร่งครัด มีรายละเอียด ดังนี้ 
     1) กำหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม รายจ่ายประจำ และรายจ่ายลงทุนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 93.00, 98.00 และ 75.00 ตามลำดับ ขณะที่เป้าหมายการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 
รายจ่ายประจำ และรายจ่ายลงทุน ร้อยละ 100 จึงขอความร่วมมือหน่วยงานวางแผนการเบิกจ่ายและการใช้
จ่ายเงินงบประมาณ ให้สอดคล้องกับเป้าหมายรายเดือนของจังหวัด เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของรัฐบาลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ดังนี้ 
 

เป้าหมายการเบิกจ่ายและใช้จ่ายเงินงบประมาณรายเดือน                              หน่วย : ร้อยละ 
 

เดือน/ป ี
รายจ่ายภาพรวม รายจ่ายประจำ รายจ่ายลงทุน 

เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย เบิกจ่าย ใช้จ่าย 
ต.ค.65 10.66 11.36 11.66 11.77 6.33 9.65 
พ.ย.65 21.33 22.72 23.33 23.55 12.66 19.30 
ธ.ค.65 32.00 34.08 35.00 35.33 19.00 28.96 
ม.ค.65 38.66 41.46 41.66 42.14 25.66 38.69 
ก.พ.65 45.33 48.85 48.33 48.96 32.33 48.42 
มี.ค.65 52.00 56.24 55.00 55.78 39.00 58.15 
เม.ย.65 59.66 64.74 63.33 64.44 45.00 65.98 
พ.ค.65 67.33 73.24 71.66 73.10 51.00 73.81 
มิ.ย.65 75.00 81.74 80.00 81.76 57.00 81.65 
ก.ค.65 81.00 87.82 86.00 87.84 63.00 87.76 
ส.ค.65 87.00 93.91 92.00 93.92 69.00 93.88 
ก.ย.65 93.00 100.00 98.00 100.00 75.00 100.00 

     2) เงินกันไว้เบิกเหลื่อมปีของปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ให้เร่งรัดการเบิกจ่ายเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี ให้
สามารถเบิกจ่ายอย่างมีนัยสำคัญได้ภายในไตรมาสที่ 1 ของปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยเฉพาะในส่วนของ
รายจ่ายที่ก่อหนี้ผูกพันแล้ว สำหรับเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปีที่อยู่ระหว่างดำเนินกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างแล้ว ให้
เร่งรัดการก่อหนี้และเบิกจ่ายโดยเร็ว 
     3) การเบิกจ่ายโครงการภายใต้ พ.ร.ก COVID-19 พ.ศ.2563 และ พ.ร.ก. COVID-19 เพ่ิมเติม พ.ศ.2564 
ให้หน่วยงานเจ้าของโครงการเร่งดำเนินโครงการและเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จตามกรอบระยะเวลาที่ได้รับอนุมัติจาก
คณะรัฐมนตรี สำหรับโครงการที่คณะกรรมการกลั่นกรองที่ได้รับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรี สำหรับโครงการที่
คณะกรรมการกลั่นกรองการใช้จ่ายเงินกู้ (คกง.) เห็นชอบให้ยกเลิก ควรเร่งคืนกรอบวงเงินเหลือจ่าย เพ่ือให้
กระทรวงการคลังสามารถสรุปกรอบวงเงินคงเหลือ และนำมาบริหารจัดการเงินกู้ให้มีประสิทธิภาพสูงสุดต่อไป 
     4) กรณีท่ีเป็นรายจ่ายในลักษณะงบลงทุนรายการปีเดียว ไม่ว่าจะเบิกจ่ายจากงบรายจ่ายใดควรดำเนินการเพ่ือ
ก่อหนี้ผูกพันได้ตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 และก่อหนี้ผูกพันให้เสร็จสิ้นทุกรายการภายในไตรมาสที่ 2  
     5) รายจ่ายลงทุน กรณีจัดหาครุภัณฑ์จะต้องมีความพร้อมเกี่ยวกับคุณลักษณะเฉพาะ ผลการสืบราคา และ
สถานที่/พื้นที่รองรับครุภัณฑ์ รวมถึงจะต้องดำเนินการตามขั้นตอนของกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่าง
ถูกต้อง ครบถ้วน กรณีค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ต้องดำเนินการให้มีความพร้อมเกี่ยวกับการกำหนดสถานที่ จำนวน
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พ้ืนที่ และราคาของที่ดิน แบบรูปรายการงานก่อสร้าง รวมถึงดำเนินการตามขั้นตอนของกฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้องอย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
     6) เมื่อได้ผู้รับจ้างและลงนามในสัญญาเรียบร้อยแล้ว และทราบจำนวนเงินเหลือจ่ายให้เร่งดำเนินการประสาน
ต้นสังกัด กรณีโอนเงินกลับส่วนกลางให้ขอความเห็นจากผู้ว่าราชการจังหวัด เพื่อโดนงบประมาณกลับส่วนกลาง 
หรือกรณีขอใช้เงินเหลือจ่ายให้รีบดำเนินการตามกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง และเร่งดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างเข้า
ทำงานโดยเร็ว และส่งงวดงานภายในกำหนด หากพบปัญหาอุปสรรคต้องรีบแก้ไขโดยด่วน เพ่ือไม่ให้มีผลกระทบ
กับงวดงานถัดไป 
     7) หัวหน้าหนว่ยงานจะต้องกำชับคณะกรรมการตรวจรับพัสดุให้ทำหน้าที่บริหารสัญญาให้มีประสิทธิภาพ โดย
ถือปฏิบัติตามระเบียบที่เก่ียวข้องอย่างเคร่งครัด โดยดำเนินการลงพื้นที่โครงการ กรณีพบปัญหาข้อขัดข้องในการ
มอบพ้ืนที่ต้องดำเนินการแก้ไขปัญหาให้ผู้รับจ้างสามารถเข้าทำงานได้โดยติดตามให้ผู้รับจ้างเข้าทำงานโดยเร็ว และ
ส่งงวดงานภายในกำหนด หากพอปัญหาอุปสรรคต้องรีบแก้ไขโดยด่วน เพ่ือไม่ให้มีผลกระทบกับงวดงานถัดไป 
     8) ให้ความสำคัญกับการกำหนดระยะเวลาแล้วเสร็จตามสัญญา การแบ่งงวดงานและการเบิกจ่ายเงินให้
สอดคล้อง เหมาะสมกับการปฏิบัติงานจริง เพื่อให้มีการเบิกจ่ายเงินได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 
     9) ขอความร่วมมือหน่วยงานกำหนดเงื่อนไขการจ่ายเงินล่วงหน้า 15% ของราคาซื้อหรือราคาจ้างไว้ใน
เอกสารประกวดราคาซื้อหรือจ้าง และจัดทำสัญญาแบบจ่ายเงินล่วงหน้า 15% เมื่อทำสัญญาแล้วเสร็จ สามารถ
ดำเนินการเบิกจ่ายเงินล่วงหน้าได้ทันทีเมื่อคู่สัญญาแจ้งความประสงค์ สำหรับงานจ้างก่อสร้างการกำหนดราคา
กลางให้ใช้ตาราง Factor F ที่กำหนดการจ่ายเงินล่วงหน้า 15% ด้วย 
     10) หนว่ยงานที่มีหน่วยงานย่อยหรือหน่วยงานอ่ืนร่วมดำเนินการในกิจกรรมย่อยต่างๆ จำนวนมาก ให้แต่งตั้ง
คณะทำงานเพ่ือติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของหน่วยงาน 
     11) ให้หัวหน้าหนว่ยงาน ติดตามและกำกับดูแลหน่วยงานในสังกัดให้ปฏิบัติตามแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณโดยเคร่งครัด 
     12) กรณีข้อขัดข้องในการดำเนินการเก่ียวกับกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและการเบิกจ่ายเงินให้รายงาน
สำนักงานคลังจังหวัดทราบโดยเร็ว เพื่อหาแนวทางแก้ไขปัญหาร่วมกันต่อไป 
3.3 ผลการเบิกจ่ายเงินในภาพรวมสำนักงานเกษตรอำเภอ 
      ซึ่งจังหวัดได้กำหนดให้ทุกอำเภอจัดทำรายงานการเงินงบประมาณและผลการเบิกจ่ายเงินประจำปี
งบประมาณ 2566 เป็นประจำทุกเดือน โดยกำหนดให้ตัดยอดทุกวันที่ 25 ของทุกเดือน สำหรับการจัดทำ
รายงานผลการเบิกจ่ายประจำเดือนมีนาคม 2566 ตัดยอด ณ วันที่ 27 มีนาคม 2566 สรุปผลการใช้จ่าย
งบประมาณภาพรวม  (งบดำเนินงาน+งบลงทุน) ดังนี้  
      สรุปรายงานงบประมาณและผลการเบิกจ่าย (ภาพรวม) ประจำปีงบประมาณ 2566 ตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ 
2566 (ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) ตัดยอด ณ วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2566 
      อ.ท่าฉาง งบประมาณท่ีได้รับ 219,000 บาท เบิกจ่ายตั้งแต่ต้นปี + PO จำนวน 217,042.33  บาท คิด
เป็น 98.70% คงเหลืองบประมาณ 2}857.67 คิดเป็น 1.30% 
3.4 กำชับในการใช้รถยนต์ราชการ  
      เน้นย้ำให้ถือปฏิบัติตามหนังสือที่ สฎ 0017.5/ว 7983 ลงวันที่ 5 พฤศจิกายน 2563 เรื่อง กำชับให้ส่วน
ราชการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้รถยนต์ของทางราชการ และหนังสือกรมส่งเสริม
การเกษตรด่วนที่สุดที่ กษ 1001/ว 762 ลงวันที่ 21 พฤษภาคม 2564 อย่างเคร่งครัดต่อไปด้วย  โดยขอกำชับ
จัดให้มีสมุดประจำรถยนต์ส่วนกลาง มีการบันทึกการใช้รถ บันทึกระยะทางไป-กลับ บันทึกเลขไมล์ทุกครั้งที่มีการ
เติมน้ำมัน ควบคุม ลงนามกำกับโดยผู้ไปราชการที่ได้รับมอบหมายให้ควบคุมรถ จัดทำทะเบียนคุมรถยนต์
ส่วนกลาง ตรวจสอบการใช้รถ การเบิกจ่ายค่าน้ำมันเชื้อเพลิง ค่าซ่อมบำรุง โดยมีกระบวนการตรวจสอบรับรอง
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และดำเนินการต่างๆ ให้เป็นไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการทุกฉบับอย่างเคร่งครัด ทั้งนี้ จังหวัดได้มีสำเนา
หนังสือแจ้งเวียนของสำนักนายกรัฐมนตรี ที่ นร 0106/ว 1275 ลงวันที่ 9 กันยายน 2565 เรื่องการตรวจสอบ
ดูแลสภาพรถราชการ และแนวปฏิบัติตามกฎหมายและกฎจราจร 
3.5  การใช้พาหนะส่วนตัวมาใช้ในราชการ 
       เพ่ือปฏิบัติงานตามภารกิจของเกษตรตำบลและนักวิชาการส่งเสริมการเกษตรที่รับผิดชอบตำบล เพื่อความ
สะดวก รวดเร็ว และเกิดความคล่องตัว ทันเวลาที่นัดหมาย และไม่มีรถประจำทางผ่าน โดยถือปฏิบัติตามพระราช
กฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ฉบับที่ 9) พ.ศ.2560 มาตรา 6 ซึ่งให้ยกเลิกความในมาตรา 25 
แห่งพระราชกฤษฎีกาการค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2566 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “มาตรา 
25 การใช้พาหนะส่วนตัวเดินทางไปราชการผู้เดินทางจะต้องได้รับอนุญาตจากผู้บังคับบัญชา (ราชการส่วนภูมิภาค 
ให้หัวหน้าส่วนราชการในภูมิภาค “เกษตรจังหวัด” เป็นผู้อนุญาต และต้องใช้พาหนะนั้นตลอดเส้นทาง จึงจะมีสิทธิ
เบิกเงินชดเชยเป็นค่าพาหนะในลักษณะเหมาจ่ายได้ ซึ่งทางหน่วยงานได้กำหนดให้ทุกอำเภอที่ประสงค์จะขอใช้
พาหนะส่วนตัวมาใช้ในราชการได้กำหนดเริ่มถือปฏิบัติแต่พฤษภาคม 2565 เป็นต้นมา ทั้งนี้เพ่ือความสะดวกและ
คล่องตัวขอความร่วมมือให้ทุกอำเภอส่งหนังสือขออนุญาตฯ ช่องทางอีเมล์หน่วยงาน และขอให้พิจารณากำหนด
เป็นตัวชี้วัดของธุรการด้วย เพ่ือจะได้จัดส่งได้ทันตามกรอบเวลา และเสนอมาก่อนวันที่กำหนดขออนุญาตเป็น
สำคัญ 
3.6 การดำเนินการเกี่ยวกับที่ดิน อาคาร และสิ่งปลูกสร้าง 
       ผลจากการประชุมครั้งที่แล้วทางฝ่ายบริหารทั่วไปได้เพ่ิมเติมในเรื่องขอให้ตรวจสอบที่ดินราชพัสดุที่ไม่ได้ใช้
ประโยชน์ในราชการ เพื่อนำมาสนับสนุนการดำเนินการแก้ไขปัญหาการจัดที่ดินทำกิน ตามนโยบายของ
คณะกรรมการที่ดินแห่งชาติ ศทช. หรือจัดหาประโยชน์ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 2565 ซึ่ง
กำหนดให้สำรวจส่งจังหวัดภายในวันที่ 27 มีนาคม 2566 ตามหนังสือที่ สฎ 0009/ว 577 ลงวันที่ 24 
มกราคม 2566 นั้น ผลการสง่รายงานทั้ง 19 อำเภอ มี 1 อำเภอท่ีประสงค์คืนคือ อำเภอท่าฉาง เป็นบ้านพัก
เกษตรตำบล หมู่ที่ 2 ตำบลคลองไทร อำเภอท่าฉาง สาเหตุที่ส่งคืน เนื่องจากชำรุดเสียหายเป็นอย่างมาก ไม่คุ้มค่า
แก่การซ่อมแซม อยู่ห่างไกลจากสำนักงาน และจากแหล่งชุมชนไม่ปลอดภัยแก่การที่จะอยู่อาศัยของเจ้าหน้าที่ 
3.7 การขับเคลื่อนการดำเนนิงาน “โครงการทำความดีด้วยหัวใจ ลดภัยสิ่งแวดล้อม” กิจกรรมย่อย 
“มาตรการลด และคัดแยกขยะมูลฝอยในหน่วยงานภาครัฐ” 
      ขอให้เกษตรอำเภอนำไปทำเป็นตัวชี้วัดของธุรการ เนื่องจากสามารถจัดเก็บหลักฐานในการจัดส่งเพ่ือนำไป
จัดทำตัวชี้วัดได้ 
3.9 ปัญหาการร้องเรียน 
       - ไม่มี 
ที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระการประชุมที่ 4  เรื่องเพื่อทราบ 
4.1  สถานการณ์การระบาดศัตรูพืชเศรษฐกิจในพื้นที่จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
      - อ.ท่าฉาง  พบหนอนหัวดำในมะพร้าว หนอนปลอกเล็ก จำนวน 2,796  ไร่ เพ่ิมข้ึน 1,162 ไร ่
4.2  แนวทางพัฒนาศักยภาพการให้บริการคลินิกพืช 
       จากการประชุมผ่านระบบ Zoom ของ กอพ. จะเน้นในเรื่องของหลักสูตรหมอพืชชุมชนและการเปิดคลินิก
พืช ซึ่งเป้าหมายของโครงการของการพัฒนาศักยภาพ คือ  
        2.1 มีหมอพืชระดับพ้ืนที่ประจำทุกคลินิกพืชภายในปี 2567 
 2.2 ขยายเครือข่ายให้มีการบริการควบคุมทุกหมู่บ้านภายในปี 2570 
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4.3 ประชาสัมพันธ์การจบคู่ปุ๋ย ซื้อตรง ถูกเงิน ถูกใจ 
       สำนักงานพาณิชย์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ขอให้จังหวัดช่วยประชาสัมพันธ์ให้เกษตรกรทราบ 
4.4 รายงานความก้าวหน้าการขับเคลื่อนงานส่งเสริมการเกษตร ตามกระบวนการโรงเรียนเกษตรกร 
       เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2566 กลุ่มอารักขาพืชได้จัดประชุมเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานอารักขาพืชระดับ
จังหวัดและระดับอำเภอ ณ ห้องประชุมศูนย์ส่งเสริมเทคโนโลยีด้านการเกษตรด้านอารักขาพืช ซึ่งในการประชุมได้
มีการชี้แจงในเรื่อง 
 1) กระบวนการโรงเรียนเกษตรกรให้กับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบและการรายงานในระบบทั้ง 7 ระบบ 
รวมถึงการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่งานอารักขาพืชระดับจังหวัดและระดับอำเภอ โดยมีการกำหนดจัดในช่วง
เดือนเมษายน-กันยายน 2566 จะมีการจัดทำหลักสูตรร่วมกับศูนย์ส่งเสริมเทคโนโลยีด้านการเกษตรด้านพัฒนา
ความรู้ให้กับเจ้าหน้าที่ระดับจังหวัดและระดับอำเภอ ในการอบรมเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ เจ้าหน้าที่นักส่งเสริม
การเกษตรหรือผู้สนใจสามารถเข้าอบรมหลักสูตรออนไลน์ของกรมส่งเสริมการเกษตรได้ โดยมีอยู่ 2 หลักสูตรที่
เกี่ยวกับการวินิจฉัยศัตรูพืชในพ้ืนที่และหลักสูตรเทคโนโลยีนวัตกรรมการจัดการดินและปุ๋ย สามารสมัครเข้าเรียน
ทางระบบ e-learning ได้ตั้งแต่วันที่ 9 มกราคม – 31 ธันวาคม 2566 
 2) ที่ประชุมมติจัดทำแผนร่วมกันกับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในปี 2566-2570 โดยให้ผูร้ับผิดชอบระดับ
อำเภอระบุแผนว่าสามารถขับเคลื่อนกิจกรรมได้  สำหรับอำเภอท่าฉางสามารถขับเคลื่อนได้ในปี 2569  
4.5 ทะเบียนเกษตรกร  
       ขอให้เจ้าหน้าที่ให้ความสำคัญกับการรับขึ้นทะเบียนและการบันทึกข้อมูลในระบบทะเบียนเกษตรกร ในพืช
เศรษฐกิจหลักท่ีรัฐบาลให้ความช่วยเหลือเป็นลำดับต้นๆ เนื่องจากมีผลกระทบต่อการรับการช่วยเหลือเกษตรกร
รายครัวเรือน เช่น ข้าว ปาล์มน้ำมัน 
4.6 ระบบส่งเสริมการเกษตร 
      ผลการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระดับจังหวัดและระดับอำเภอ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  ครั้งที่ 2 
เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2566 ผ่านระบบออนไลน์ อำเภอท่าฉางนำเสนอเรื่อง ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตร
ตามอัตลักษณ์พ้ืนดิน แนวทางการดำเนินงาน เป็นการขับเคลื่อนเข้าสู่การเกษตรสมัยใหม่และเกษตรมูลค่าสูงด้วย 
BCG Model 
4.7 ผลการดำเนินงานโครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ในพระราชานุเคราะห์ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ 
สยามมกุฎราชกุมาร ปีงบประมาณ 2566 ไตรมาสที่ 2  
      เมื่อวันพุธที่ 15 มีนาคม 2566 ณ โครงการจัดที่ดินทำกินให้ชุมชนตามนโยบายของรัฐบาล หมู่ที่ 5 ตำบล
ไทรทอง อำเภอชัยบุรี ได้รับเกียรติจาก นายชูศักดิ์ รู้ยิ่ง รองผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี เป็นประธานในพิธี
เปิด โดยมีเกษตรกรมาใช้บริการ จำนวน 354 ราย พร้อมทั้งหน่วยงานที่มาให้บริการรวม 27 บูธ มีการจำหน่าย
ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรวิสาหกิจชุมชน ของอำเภอชัยบุรี และอำเภอใกล้เคียง 18 บูธ โดยขอชื่นชม
อำเภอชัยบุรีและสำนักงานเกษตรอำเภอชัยบุรี เนื่องจากนายอำเภอได้มีการสั่งการชัดเจนได้มีการจัดการประชุม
ก่อนการลงพ้ืนที่ทำให้ผลการดำเนินงานออกมาประสบความสำเร็จ ไตรมาสที่ 3 และ ที่ 4 จะมีการประชุมผ่าน
ระบบ Zoom Meeting  ประมาณเดือนพฤษภาคม 2566 
4.8 โครงการยกระดับแปลงใหญ่ด้วยเกษตรสมัยใหม่และเชื่อมโยงตลาด 
       เร่งรัดการจดทะเบียนทรัพย์สินประเภท รถ กรมส่งเสริมการเกษตรได้มีหนังสือเร่งรัดให้จดทะเบียนทรัพย์สิน
โดยเฉพาะรถท่ีจะต้องขึ้นทะเบียน ซึ่งจังหวัดได้สำรวจและรายงานกรมส่งเสริมการเกษตรเรียบร้อยแล้ว อำเภอท่า
ฉาง แปลงใหญ่ปาล์มน้ำมันตำบลท่าเคย  ทรัพย์สินที่ต้องจดทะเบียน รถแทรกเตอร์ จำนวน 1 คัน 
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4.9 รายงานความก้าวหน้าการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ ด้านพืช 
     วาตภัย ช่วงวันที่ 17-18 ธันวาคม 2565  อำเภอท่าฉาง เกษตรกรได้รับความเสียหาย 5 ราย พ้ืนที่เสียหาย 
1.75 ไร่ วงเงิน 7,084 บาท ประชุม ก.ช.ภ.อ. แล้วเมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2566 และประชุม ก.ช.ภ.จ. เมื่อ
วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2566 ธ.ก.ส. โอนเงินให้เกษตรกรแล้วเมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2566 
4.10 แนวทางปฏิบัติสำหรับการส่งเสริมหรือสนับสนุนผู้ประกอบวิสาหกิจชุมชนขนาดกลางและขนาดย่อม 
(SMEs) เพิ่มเติม 
        สืบเนื่องจากรัฐบาลได้มีมาตรการในการส่งเสริมผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชนขนาดกลางและขนาดย่อม 
(SMEs) เพ่ือให้สามารถแข่งขันและอยู่รอดด่ามกลางเศรษฐกิจโลกท่ียังคงมีความไม่แน่นอน จึงยกระดับให้การ
ส่งเสริมความสามารุของผู้ประกอบการ SMEs เป็นวาระแห่งชาติ วางยุทธศาสตร์การช่วยเหลือผู้ประกอบการ 
SMEsอย่างชัดเจนและครบวงจร ครอบคลุมการสนับสนุนผู้ประกอบการ SMEs ตั้งแต่การให้ความรู้การยกระดับ
ทักษะด้านเทคโนโลยีการขยายตลาด รวมถึงการเข้าถึงแหล่งทุน  
4.11 การเสนอตัวเป็นเจ้าภาพจัดงาน Expo 2028 Phuket Thailand  
        จังหวัดได้รับแจ้งจากกระทรวงมหาดไทยว่า สำนักงานส่งเสริมการจัดการประชุมและนิทรรศการ (องค์การ
มหาชน) เมื่อคราวประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสนอตัวเป็นเจ้าภาพงาน Expo 2028 Phuket Thailand 
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2565   
4.12 การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2566 ครั้งที่ 2 
        ตามหนังสือด่วนที่สุด ที่ กษ 1004/ว194 ลงวันที ่15 กุมภาพันธ์ 2566 กรมส่งเสริมการเกษตรอนุมัติ
โอนจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 สำหรับไตรมาสที่ 1 ทั้งนี้ สำหรับโครงการ
ส่งเสริมการเกษตร (โครงการตามตัวชี้วัด) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 สำหรับไตรมาสที่ 3 ทั้งนี้ สำหรับ
โครงการระบบส่งเสริมเกษตรแปลงใหญ่จะจัดสรรให้หน่วยงานประมาณต้นเดือนเมษายน 2566 ซึ่งทางจังหวัดได้
แจ้งให้อำเภอจัดทำแผนทั้งปีไว้แล้ว รอจังหวัดแจ้งให้ดำเนินการตามโครงการในเรื่องการอบรมว่าจะต้องดำเนินการ
อย่างไร ส่วนเรื่องการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างสามารถดำเนินการตามแผนได้เลย ยังเหลือโครงการระบบส่งเสริม
การเกษตรแบบแปลงใหญ่โครงการเดียวที่ยังไม่ได้รับการจัดสรร จึงยังไม่สามารถดำเนินการได้ 
4.13  ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร ศพก. 
          การคัดเลือก ศพก. ระดับจังหวัด ประจำปี 2566 โดยคณะกรรมการขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรระดับ
จังหวัด พิจารณาการให้คะแนนและตัดสิน การประกวดฯ ในการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนงานด้าน
การเกษตรระดับจังหวัด ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2566 ณ ห้องประชุมนางยวน ศาลากลางจังหวัด
สุราษฎร์ธานี สำหรับผลการตัดสินการประกวดฯ จังหวัดจะแจ้งให้อีกครั้ง ซึ่งของจังหวัดสุราษฎร์ธานีมีอยู่ 3 ศูนย์ 
ที่คณะกรรมการขับเคลื่อนงานด้านการเกษตรระดับจังหวัดเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว ได้แก่ ศพก. อ.บ้านนาสาร อ.ชัย
บุรี และ อ.พระแสง  
4.14 โครงการประกวดแปลงใหญ่ดีเด่น ปี 2566 
โครงการประกวดแปลงใหญ่ดีเด่น ประจำปี 2566 
          1. กำหนดส่งเล่มประกวดให้จังหวัด ภายในวันที่ 5 พฤษภาคม 2566 
 2. คุณสมบัติของแปลงใหญ่ที่เข้าประกวด 
  - เป็นแปลงใหญ่ที่ข้ึนทะเบียนกับกรมส่งเสริมการเกษตร เป็นปีที่ 3 หรือมากกว่า 
  - มีผลการดำเนินงานให้คณะกรรมการตรวจสอบย้อนหลังได้อย่างน้อย 2 ปี 
  - ไม่เคยได้รับรางวัลจากการประกวดแปลงใหญ่ดีเด่นระดับประเทศ 
 3. รางวัลการประกวดระดับจังหวัด 
  - รางวัลชนะเลิศ เงินรางวัล 5,000 บาท พร้อมโล่และเกียรติบัตร 
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  - รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 เงินรางวัล 3,000 บาท พรอ้มโล่และเกียรติบัตร 
     - รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เงินรางวัล 2,000 บาท พรอ้มโล่และเกียรติบัตร 
 4. การประกวดระดับเขต สสก.5 จัดการประกวดโดยแบ่งพ้ืนที่เป็น 2 กลุ่ม 
  - สสก.5 กลุ่มพื้นท่ีตอนบน ได้แก่ สุราษฎร์ธานี ชุมพร นครศรีธรรมราช ภูเก็ต ระนอง พังงา 
และกระบี่ 
   - สสก.5 กลุ่มพื้นท่ีตอนล่าง ได้แก่ สงขลา สตูล ยะลา ปัตตานี นราธิวาส พัทลุง และตรัง 
 โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือคัดเลือกแปลงใหญ่ดีเด่นให้เป็นตัวอย่างในการขยายผลเพ่ือการส่งเสริมการเกษตร
แบบแปลงใหญ่และเผยแพร่เกียรติคุณสู่สาธารณชน และเพ่ือกระตุ้นผลงานขีดความสามารถในการดำเนินงาน
แปลงใหญ่ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนและบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ ระดับประเทศดำเนินการโดยสำนัก
ส่งเสริมและจัดการสินค้าเกษตรในการประกวด ตัดสินโดยคณะกรรมการตัดสินการประกวดแปลงใหญ่ดีเด่น
ระดับประเทศ ในปี 2566 ได้เพ่ิมคณะกรรมการของหน่วยที่เก่ียวข้องในการประกวดเพ่ิมข้ึนด้วย การตรวจ
ประเมินในระดับจังหวัดประกอบด้วย ส่วนที่ 1 คือ แผนและปัจจัยนำเข้าส่วนที่ 2 คือ การดำเนินการและผล
กิจกรรม ส่วนที่ 3 คือ ผลลัพธ์ในระดับจังหวัด รวม 100 คะแนน ระดับเขตจะต้องเพ่ิมนวัตกรรมและเทคโนโลยี
มาใช้ด้วย 25 คะแนน ระดับประเทศจะต้องมีความยั่งยืน คือ กลุ่มสามารถยืนได้ด้วยตนเอง รวม 150 คะแนน
และเม่ือส่งเล่มมาแล้ว จังหวัดจะคัดเลือกจากรูปเล่ม หากประเมินแล้วผ่าน 80% จะนำเข้าท่ีประชุม
คณะกรรมการขับเคลื่อนด้านการเกษตรทั้งหมด และจะพิจารณาโดยคณะกรรมการระดับจังหวัดโดยการนำเสนอ 
การจัดชั้นคุณภาพและถอดบทเรียนแปลงใหญ่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 1. จัดชั้นคุณภาพแปลงใหญ่ ปี 2559 – 2565 จำนวน 99 แปลง อ.ท่าฉาง มีปี 2560 จำนวน 1 
แปลง ปี 2562 จำนวน 1 แปลง และ ปี 2566 จำนวน 1 แปลง 
 2. ถอดบทเรียน ให้เลือกถอดบทเรียนแปลงใหญ่ ปี 2563 ก่อนเป็นอันดับแรก หากอำเภอไหนไม่มีแปลง
ปี 2563 ให้เลือกถอดบทเรียนแปลงปี 2559-2562 จำนวน 1 แปลง เน้นถอดบทเรียนแปลงที่ไม่ได้รับ
งบประมาณสนับสนุน ถอดบทเรียนและส่งประเมินภายสันที่ 5 พฤษภาคม 2566 เนื่องจากต้องการมีการนำเข้าท่ี
ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนด้านการเกษตร โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 
 - การรวมกลุ่ม 20 คะแนน 
 - การบริหารจัดการ 20 คะแนน 
 - ผลการดำเนินงาน 40 คะแนน 
 - นวัตกรรม 10 คะแนน 
 - ความยั่งยืน 10 คะแนน 
โดยสมาชิกกลุ่มจะต้องจัดชั้นมาตราความเป็นจริง มีเจ้าหน้าที่เป็นพ่ีเลี้ยง ซึ่งเกรด A ค่าคะแนนจะอยู่ที่ 80-100 
เกรด B 60-79 และเกรด C น้อยกว่า 60 
5.15  การยืมตัวเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรประจำตำบล  
 เพ่ือปฏิบัติงานสำมะโนประชาการการเกษตร เป็นของสำนักงานสถิติแห่งขาติ ซึ่งให้เจ้าหน้าที่ระดับตำบล
เป็นผู้ประสานวานจัดหาอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน อาสาสมัครประเภทอ่ืนภายใต้กระทรวงเกษตรหรือบุคคลอ่ืนที่
มีความเหมาะสม โดยให้เก็บข้อมูลสำมะโนประชากรการเกษตร เกษตรกรที่เป็นผู้ถือครองทำการเกษตรทุกราย
ในช่วงพฤษภาคม-มิถุนายน 2566 
 ขอความอนุเคราะห์เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร เป็นของสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตรมีพ้ืนที่เป้าหมาย 
26 จังหวัด ในเขต 2 และเขต 5 ให้อาสาสมัครเกษตรหมู่บ้านที่ได้จากการคัดเลือกในปี 2566 เก็บข้อมูลพื้นฐาน
สินค้าเกษตรสำคัญของหมู่บ้านในภาพรวม โดยให้เจ้าหน้าที่ตำบลเป็นผู้ประสานงานในพ้ืนที่และตรวจสอบข้อมูล 
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5.16 วันตัดทุเรียนจังหวัดสุราษฎร์ธานี ปี 2566 
 อำเภอท่าฉาง วันที่ตัดทุเรียน 15 กรกฎาคม 2566 โดยจะมีการนำข้อมูลไปนำเสนอในการประชุมกับ
สำนักวิจัยและพัฒนาการเกษตรที่ 7 และจังหวัดจะลงไปดำเนินการวัดเปอร์เซ็นต์แป้งให้อำเภอตามวันประกาศตัด
ทุเรียน เพ่ือให้มีกิจกรรมลดการตัดทุเรียนอ่อนของแต่ละอำเภอ ประกอบกับมีคณะทำงานแปลงใหญ่ทุเรียนร่วมกับ
สมาคมทุเรียนได้มีการผลักดันเกี่ยวกับเรื่องทุเรียน ซึ่งได้แจ้งมายังสำนักงานเกษตรจังหวัดห้ามมิให้มีการตัดทุเรียน
อ่อนที่จะส่งไปขายหรือส่งออกสู่ตลาดโลก 
มติทีป่ระชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระการประชุมที่ 5  เรื่องเพื่อพิจารณา 
5.1 แผนการปฏิบัติงานเดือนเมษายน  2566 
 
9 เมษายน 2566 จัดทำ Focus Group ม.5 ต.ปากฉลุย 
11 เมษายน 2566 ประชุมตดิตามคาดคะเนสถานการณ์ผลไม้ระดับอำเภอ ม.5 ต.ปากฉลุย 
24 เมษายน 2566 ร่วมกิจกรรมจติอาสาพัฒนาในโอกาสวันสำคญัของชาติไทย วัดศรีน้อย ม.3 ต.เสวียด 
26 เมษายน 2566 ร่วมเป็นวิทยากร โครงการช่วยเหลือผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดฯ รร.บ้านไสน้อย ม.3 ต.เสวียด 
27 เมษายน 2566 จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพเกษตรกรให้เป็น Smart Farmer เวทีท่ี 

2 โครงการพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) 
อบต.เสวียด ม.2 ต.เสวียด 

28 เมษายน 2566 ประชุมเกษตรอำเภอประจำเดือนเมษายน 2566 ผ่านระบบ ZOOM 
ที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระการประชุมที่  6    เรื่องอ่ืน ๆ 
6.1 การอยูเ่วรยามประจำสำนักงานเกษตรอำเภอ/การรักษาความปลอดภัยในวันหยุดราชการ 
      ขอให้ดูแลความปลอดภัย รักษาความสงบเรียบร้อย ตรวจตราตามอาคารสำนักงานฯ อย่างเคร่งครัด และ
ในช่วงเดือนเมษายน 2566 มีวันหยุดติดต่อกันหลายวันขอให้เกษตรอำเภอกำชับการอยู่เวรยาม การตรวจตราเวร
ยามให้เป็นไปตามระเบียบ 
6.2 การอบรมหลักสูตรกลยุทธ์การเป็นผู้สอนงานนักส่งเสริมการเกษตรที่ดี To be DOAE Good Coach 
      ในวันที่ 21-24 มีนาคม 2566 ณ โรงแรมทีเคพาเลช กรุงเทพมหานคร เนื่องจากกรมฯ ได้จัดให้มี DOAE 
Onboarding Program ซึ่งเป็นกระบวนการในการดูแลและพัฒนาข้าราชการบรรจุใหม่ โดยใช้ระบบพี่เลี้ยง 
Menter และผู้สอนงาน Coach วัตถุประสงค์หลักคือ เพ่ือให้ข้าราชการบรรจุใหม่มีพ่ีเลี้ยงและผู้สอนดูแลใน
ระหว่างที่ปฏิบัติราชการในกรมส่งเสริมการเกษตร โดยมีเป้าหมายการดำเนินงาน 
 1. เพื่อสร้างทัศนคติท่ีดีให้แก่ข้าราชการบรรจุใหม่ รู้สึกมีคุณค่าและเป็นส่วนหนึ่งของกรมส่งเสริมการเกษตร 
 2. เพื่อให้หน่วยงานมีบรรยากาศการทำงานที่ดี เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมส่งผลให้เกิดวัฒนธรรมการ
ทำงานที่ดี 
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 3. เพ่ือลดช่องว่างระหว่างคนรุ่นใหม่และคนรุ่นเก่า ด้วยการแบ่งปันกันเพราะคนรุ่นใหม่ก็มีความคิดสร้างสรรค์
และความคิดใหม่ส่วนคนรุ่นเก่าจะมีความชำนาญและประสบการณ์เชี่ยวชาญ  โดยตามโปรแกรมท่ีกรมฯ ได้วาง
ไว้ จะประกอบด้วย (1) โค้ช ซึ่งจะมีบทบาทในการสร้างบรรยากาศในองค์กรที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ แนะนำระบบการ
ทำงาน วัฒนธรรมการทำงานในหน่วยงาน กระตุ้นการจัดกระบวนการ สร้างทัศนคติท่ีดีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ถูก
สอนงาน และเติมเต็มส่งเสริมในการแสดงความคิดเห็นและความสามารถ (2) พ่ีเลี้ยง มีบทบาทในการสร้าง
ความสัมพันธ์ พบปะพูดคุยกับข้าราชการบรรจุใหม่เพ่ือสร้างบรรยากาศความเป็นกันเองและความรู้สึกอบอุ่น ให้
คำแนะนำ ชี้แนะ และให้การฝึกฝน ในเรื่องต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ทั้งเรื่องงาน และการใช้ชีวิต ได้อย่างเหมาะสม 
รวมทั้งสร้างโอกาสสำหรับเครือข่ายการทำงานเป็นแบบอย่างที่ดี ใฝ่การเรียนรู้การพัฒนาตนเอง และการสร้าง
แรงจูงใจ เพื่อให้เกิดการพัฒนาการเรียนรู้เรื่องต่างๆ และสามารถปรับตัวในการทำงานได้ และติดตามให้ความเห็น
ต่อราชการบรรจุใหม่ในเรื่องต่างๆ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ประธาน    กล่าวขอบคุณผู้เข้าร่วมประชุม และปิดการประชุม 
ปิดประชุม  เวลา 11.40 น.   
 

(ลงชื่อ)  จิตรลดา  เกื้อกูลสงค์   ผู้จดรายงานการประชุม 
             (นางจิตรลดา เกื้อกูลสงค์)   
 
      (ลงชื่อ)  กวี  ดำพลับ    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                                   (นายกวี  ดำพลับ) 


